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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Politiche per il sostegno all'lmpresa e all’Occupazione S3
CUF: 8CEHQ9 - CDR 00.10.01.02

AVVISO PUBBLICO A SPORTELLO FINALIZZATO ALLA CREAZIONE DI
PERCORSI FORMATIVI DI UP-SKILLING E RE-SKILLING

PROGRAMMA NAZIONALE JUST TRANSITION FUND ITALIA 2021-2027
PIANO TERRITORIALE SULCIS IGLESIENTE

Decisione C(2022) 9764 del 16 dicembre 2022

Obiettivo strategico JS08.1: Consentire alle regioni e alle persone di affrontare gli effetti sociali,
occupazionali, economici e ambientali della transizione verso gli obiettivi 2030 dell'Unione per I'energia e
il clima e un'economia climaticamente neutra dell'Unione entro il 2050, basati sull'accordo di Parigi.
AZIONE 1.7: Sostegno a percorsi di up-skilling e di re-skilling per inoccupati, disoccupati e lavoratori a
rischio per effetto della transizione; investimenti per la formazione tecnica e I'alta formazione;
potenziamento dei servizi per la ricerca di lavoro e per la creazione di nuova impresa; inclusione attiva
delle persone in cerca di lavoro. DGR n.8/28 del 5 febbraio 2025

Creazione di un catalogo dell’offerta formativa per I’aggiornamento e la riqualificazione delle
competenze dei lavoratori a rischio per effetto del processo di transizione

“Avviso pubblico a sportello finalizzato alla creazione di percorsi formativi di up-skilling e re-
skilling destinato ai lavoratori a rischio per il processo di transizione: a partire dal giorno 24
giugno 2025, le domande per l’iscrizione dei corsi a Catalogo”

L'Assessorato regionale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale informa che, a partire
dal 24 giugno 2025, sara possibile presentare domanda per I'iscrizione di corsi al Catalogo dell’'offerta formativa previsto
dall’Avviso pubblico a sportello per la creazione di percorsi formativi di up-skilling e re-skilling, finanziato nell’ambito del
Programma Nazionale Just Transition Fund (JTF) Italia 2021-2027 — Piano Territoriale Sulcis Iglesiente, Azione 1.7.
L'intervento é rivolto ai lavoratori a rischio per effetto del processo di transizione di imprese operanti nell'area del Sulcis
Iglesiente, al fine di fronteggiare le trasformazioni in atto, attraverso percorsi di aggiornamento e riqualificazione che
favoriscano lo sviluppo di competenze coerenti con le nuove esigenze del territorio e del mercato del lavoro
L offerta formativa, con una dotazione complessiva pari a 30 milioni di euro, si articola in:

e  Percorsi di up-skilling: corsi di breve durata finalizzati all'aggiornamento delle competenze esistenti;

e Percorsi di re-skilling: corsi di media o lunga durata mirati alla riqualificazione e all’acquisizione di nuove

competenze.

Possono proporre I'inserimento di corsi a Catalogo: le Agenzie formative accreditate nel sistema regionale della Formazione
professionale della Regione Autonoma della Sardegna; le Fondazioni ITS Academy; le Universita.
Le richieste di chiarimenti sulle disposizioni dell’Avviso potranno essere presentate esclusivamente mediante e-mail al

seguente indirizzo: lav.programmazione@regione.sardegna.it.

Alle richieste di chiarimento verra data risposta in forma anonima a mezzo pubblicazione di appositi chiarimenti (FAQ) sul
sito www.regione.sardegna.it, sul sito www.sardegnalavoro.it e sul sito www.sardegnaprogrammazione.it, nella pagina

relativa all’Avviso, al fine di garantire trasparenza e par condicio tra i concorrenti.
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